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Koninklijk Atheneum Etterbeek





MOS- vergadering op 28/10/2004

Aanwezigen: Carnier V., Crabbé C., Crijns J., Latine V., Maghiels L., Roelants A., Saerens E., Sommerijns C., Stevens P., Vancampenhout B.

Verontschuldigd: Bernaards A., Dujardin B., Foriers H., Vanreepinghen A.

Verslaggeefster: Malschaert W.

Agendapunten

· Evaluatie vuilophaal
· Inventaris van oorzaken / oplossingen gezocht door de leerlingen

· Oproep naar leerlingen toe

· Datum volgende vergadering / Wie doet wat?

Bespreking agendapunten

· Evaluatie vuilophaal

De leerlingen toonden vooral veel walging naar de leerkrachten toe en beseften niet echt wat de opzet was. Het is de bedoeling dat we hen toch duidelijk maken dat hun attitude moet aangepast worden. 

Het afval bestond voornamelijk uit blikjes, zilverpapier, papieren verpakkingen van de broodjes. 

· Inventaris van oorzaken / oplossingen gezocht door de leerlingen

Oorzaken (volgens de lln) van de afvalproblematiek:

· te veel drankautomaten 

· te veel verpakkingen (Vooral het initiatief wafel- en snoepverkoop van de Toerisme-lln en M. Lescrauwaet krijgt veel negatieve commentaar i.v.m. afval.)

· te weinig of te volle vuilnisbakken

· verkeerde attitude van leerlingen

Oplossingen:

· statiegeld op flesjes / waterfonteintjes

· brooddozen verplichten of uitdelen

· inleveren van afval ( beloning

· meer (aantrekkelijkere en duidelijkere) vuilnisbakken

· groene golf organiseren in samenspraak met TV-Brussel

· plaats innemen van het personeel voor 1 dag

· plaatsen van een kauwgomballenboom

· (alternatieve) straffen

· vuilnisnet (zoals basketbalring, maar dan een vuilnisbak)

· lln helpen met toezicht

· blote voetendag

· zandbak aan de ingang van de school voor sigarettenpeuken

· kippenhok

· composthoop

Evaluatie van oplossingen:

· Statiegeld en waterfonteintjes zijn moeilijk realiseerbaar, maar misschien een goede oplossing voor het teveel aan blikjes.

· Sommige scholen delen nu al brooddozen uit. Misschien moet dit toch eens overwogen worden.

· Telkens een beloning geven bij het inleveren van afval is praktisch onmogelijk.

· Anne R. heeft haar bedenkingen bij het aankopen van nieuwe vuilnisbakken. In het verleden was er immers al veel sprake van vandalisme of diefstal. Ze haalt ook de ‘can-crush’ aan, die ondanks zijn aantrekkelijk- en duidelijkheid toch weinig gebruikt wordt. Toch willen we meer vuilnisbakken aanschaffen, en dan vooral om aan de schuifdeur en in de overloop van de gangen te zetten.

· Een groene golf organiseren is een duidelijke actie en zal er misschien toe bijdragen om de lln hun attitude te veranderen in positieve zin.

· Natuurlijk kunnen niet alle 700 lln tegelijkertijd het personeel vervangen. Alle klassen zouden zeker één keer aan de beurt moeten komen. Zij kunnen dan de vuilnisbakken leegmaken, kauwgom wegkrabben, het vuil sorteren op de speelplaats in desbetreffende vuilnisbakken,… Bart V. denkt aan (niet zo stevige) staanders of een sorteerbak op wieltjes. We kunnen eventueel ook Vera D., lerares PO, hierbij betrekken. Zij zou immers aan de lln de opdracht kunnen geven om mooie, geschikte collages / affiches (m.b.t. PMD, GFT, restafval en papier) te maken. 

Carine C. stelt voor om het rooster van de vaste studie te bekijken en ervoor te zorgen dat er zo snel mogelijk een speciaal uurschema opgesteld wordt om iedere klas eens aan het werk te zetten. Bart V. vindt het ook belangrijk om de lln op voorhand te verwittigen, want vaak gebruiken zij het uurtje vaste studie om te studeren of hun huiswerk af te maken. Uiteraard moet er ook voor begeleiding / toezicht gezorgd worden. Hiervoor zal een beroep gedaan worden op vrijwillige leerkrachten.

· Wie maakt de houten kauwgomballenboom? Het lijkt ons immers een goed en leuk initiatief.

· (Alternatieve) straffen lijken ons niet gepast. We moeten immers preventief optreden, niet repressief.

· Een vuilnisnet is misschien wel leuker dan een gewone vuilnisbak, maar gaat dit na verloop van tijd niet slecht beginnen te ruiken?!

· Lln die helpen met het toezicht is misschien onrealiseerbaar. Toch zijn er zeker al een aantal lln van de hogere graad die zich hiervoor willen kandidaat stellen, vertelt Evi S.

· Blote voetendag is tijdens onze vergadering nog niet ter sprake gekomen. Misschien moeten we hier toch eens over nadenken. Het is echter niet echt de geschikte periode om die actie te organiseren, gezien de winter voor de deur staat.

· Peggy S. stelt zich de vraag of de (sigarettenpeuken)zandbak aan de schoolpoort geen verkeerd signaal zal geven. Iedereen is het daarmee eens. Bovendien moet die zandbak geregeld schoongemaakt worden. Wie gaat hiervoor zorgen? Nog een nadeel kan zijn dat die zandbak in open lucht staat. Als het regent, kan dit een smerig boeltje worden.

· Het lijkt ons leuk om een kippenhok te maken. Het moet echter wel op een geschikte plaats staan. Naast het OMEGA- huisje lijkt ons geen goed idee, want daar is geen toezicht. Misschien kunnen we dit plaatsen in de omgeving van de paardenstallen en sportzaal?! Een ander probleem is het financiële aspect. Kan OMEGA hiervoor geld opzij zetten? 

We kunnen lln aanzetten om eten te geven aan de kippen. Carine C. stelt voor om misschien maïs te kweken. In de vakantie willen zowel Evi S., Vanessa L. als Carine C. de rol van adoptiemoeder op zich nemen.

· Een composthoop kan snel gemaakt worden. Evi S. weet dat er veel paletten aan de paardenstallen liggen, waarmee we snel een geschikt hokje kunnen aanleggen om te composteren. Vanessa L. zou ons GFT- afval liever aan de kippen geven.

· Oproep naar leerlingen toe

Er hebben zich al een 8-tal lln aangemeld bij C. Crabbé. De meeste onder hen maken ook al deel uit van de milieucommissie. Toch gaan we proberen zoveel mogelijk lln te betrekken bij dit gebeuren. Dit gebeurt in samenspraak met alle klastitularissen (zie verder). Het lijkt ons opportuun dat we nog niets ondernemen zonder de lln.

· Datum volgende vergadering / Wie doet wat?

· Voor 15/12 moet het stappenplan van onze school klaarliggen. Hiervoor komen we op 18/11 (om 16.00u in de leraarskamer) nog eens samen. 

· Carine C. zorgt ervoor dat er een samenvatting van de inventaris opgesteld en uitgehangen wordt op school.

· Ook zorgt ze voor een speciaal uurrooster, zodat lln het personeel eens kunnen vervangen.

· Carine C. betrekt Henk F. (van OMEGA) bij het initiatief van het kippenhok.

· Ook zorgt ze voor een duidelijke affiche voor het MOS-hoekje in het secretariaat, zodat zowel lln als lkrn dit gemakkelijker terugvinden.

· Zij is ook de meest geschikte persoon om een document op te stellen voor de klastitularissen, zodat ook zij weten wat hen te doen staat als voorbereiding op de dag van de plaatsinneming van het personeel. Dit moet besproken worden in elke klas op één van de eerste 3 dagen na de vakantie. 

· Anne R. gaat op zoek naar geschikte vuilnisbakken.

